ROYAUME DU MAROC

Appel a candidature au poste de cadre RH au sein de I’Autorité
de Controéle des Assurances et de la Prévoyance Sociale

Dans le cadre du renforcement de ses structures, |’Autorité de Controle des Assurances et de la
Prévoyance Sociale, lance un appel a candidature pour pourvoir le poste de Gestionnaire RH au
sein de la Direction Support.

Principales activités du poste

Traiter les éléments de rémunération et en controler I'exactitude et la fiabilité,

Prise en charge et traitement de la paie sur SIRH,

Traiter et vérifier la conformité des dossiers de recrutement,

Mettre a jour les données des dossiers du personnel,

Etablir la paie dans le respect de la législation sociale et contractuelle

Traiter les éléments destinés aux organismes extérieurs : caisses de retraite, Assurances...
Prendre en charge les taches relatives a la gestion administrative du personnel,

Classer et archiver la documentation administrative,

Etablir les tableaux de bord de I'activité du portefeuille.

Compétences requises pour le poste

e Titulaire d’un dipldme de Bac+2 et plus
e Expérience exigée : 3 a 6 ans dans le traitement de la paie et la gestion administrative

Compétences Souhaitées :

Avoir une aisance relationnelle ;
Etre rigoureux et avoir des capacités d’organisation ;
Avoir un sens analytique et 'esprit de synthese ;

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature sur le lien
suivant : http://acaps.lycom.ma




